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Urlaub von 23. Mai
bis einschließlich 12. Juni 2022

Nächste Ordination: 13. Juni

STELLENAUSSCHREIBUNGEN
Die Marktgemeinde Gröbming
sucht ab September 2022 für die
Kinderkrippe und Ganztagesschule eine/n

KindergartenpädagogIn oder

KindergartenbetreuerIn
mit Vollbeschäftigung (40 Wochenstunden)

Aufgabenbereich: 
• Pädagogische Begleitung der Kinder nach den Grundsätzen des Ge-
meindekindergartens, Kinderdienst in der Nachmittagsbetreuung.
Voraussetzungen: 
• Abgeschlossene Ausbildung zum/zur KindergartenpädagogIn oder 
KinderbetreuerIn. Ausbildung zum/zur Freizeitpädagogin von Vorteil.

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche und herausfordernde Tätig-
keit mit Entwicklungsmöglichkeiten, bei einem angenehmen Betriebs-
klima in einem engagierten Team; laufende Aus- und Fortbildungsmög-
lichkeiten

Entlohnung nach dem Stmk. Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetz: 
Die Gehaltseinstufung als KindergartenpädagogIn in der Entlohnungs-
gruppe k3/1 beträgt brutto € 2.096,30 monatlich bzw. als Kindergarten-
betreuerIn in der Entlohnungsgruppe kb/1 brutto € 1.978,50 monatlich.

Bewerbungen sind schriftlich an die Marktgemeinde Gröbming, Haupt-
straße 200, 8962 Gröbming (marktgemeinde@groebming.at) bis späte-
stens 31.05.2022 zu richten. Sollten Sie bereits früher ein Ansuchen, 
das nach wie vor aktuell ist, an die Marktgemeinde gerichtet haben, 
bestätigen Sie bitte diese Aktualität schriftlich.

Für die Marktgemeinde Gröbming: Bürgermeister Thomas Reingruber

S T E L L E N A U S S C H R E I B U N G 

Die Gemeinde Selzthal schreibt die Stelle einer/s

Vertragsbediensteten
für die Finanzverwaltung aus.
Aufgabenbereich: Führung der Buchhaltung, Mahn- und 
Kassenwesen, Erstellen von Voranschlägen und Rech-
nungsabschlüssen, Steuern- und Abgabenwesen der Gemeinde, Anträge 
für Subventionen/Förderungen.
Voraussetzungen: Österreichische Staatsbürgerschaft oder Staatsange-
hörigkeit eines EU-Mitgliedsstaates, entsprechende Ausbildung, sehr gute 
EDV-Anwenderkenntnisse, Bereitschaft zur laufenden Weiterbildung, Füh-
rerschein B. 
Wir bieten: Einen sicheren Arbeitsplatz als Dauerstelle mit einem Beschäfti-
gungsausmaß von 40 Wochenstunden.

Die Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des Stmk. Gemeindever-
tragsbedienstetengesetzes unter Berücksichtigung der Berufserfahrung und 
Vordienstzeiten.

Bewerbungen inkl. Lebenslauf und Zeugnissen richten Sie bitte an:
Gemeinde Selzthal, 8900 Selzthal, Hauptstraße 19 oder per Mail an
gde@selzthal.at.    

Bewerbungsfrist: 25. Mai 2022 
Dienstbeginn: ehestmöglich

Für weitere Fragen steht Ihnen Amtsleiter Gerhard Reisenauer
unter 03616/213-18 gerne zur Verfügung.
Alle Gespräche und Bewerbungen werden selbstverständlich
streng vertraulich behandelt.


