STELLENAUSSCHREIBUNGEN

Die Marktgemeinde Grébming qMé ;

sucht ab September 2022 fir die ’j

Kinderkrippe und Ganztagesschule eine/n
Kindergartenpadagogln oder

Kindergartenbetreuerin
mit Vollbeschaftigung (40 Wochenstunden)

Aufgabenbereich:
e Padagogische Begleitung der Kinder nach den Grundsétzen des Ge-
meindekindergartens, Kinderdienst in der Nachmittagsbetreuung.

Voraussetzungen:
e Abgeschlossene Ausbildung zum/zur Kindergartenpadagogln oder
KinderbetreuerIn. Ausbildung zum/zur Freizeitpadagogin von Vorteil.

Wir bieten lhnen eine abwechslungsreiche und herausfordernde Tatig-
keit mit Entwicklungsmdglichkeiten, bei einem angenehmen Betriebs-
klima in einem engagierten Team; laufende Aus- und Fortbildungsmaog-
lichkeiten

Entlohnung nach dem Stmk. Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetz:
Die Gehaltseinstufung als Kindergartenpadagogln in der Entlohnungs-
gruppe k3/1 betragt brutto € 2.096,30 monatlich bzw. als Kindergarten-
betreuerln in der Entlohnungsgruppe kb/1 brutto € 1.978,50 monatlich.

Bewerbungen sind schriftlich an die Marktgemeinde Grébming, Haupt-
straBe 200, 8962 Grébming (marktgemeinde@groebming.at) bis spate-
stens 31.05.2022 zu richten. Sollten Sie bereits friiher ein Ansuchen,
das nach wie vor aktuell ist, an die Marktgemeinde gerichtet haben,
bestétigen Sie bitte diese Aktualitéat schriftlich.

Fir die Marktgemeinde Grobming: Blirgermeister Thomas Reingruber




