
 

 
Werte Gemeindebürgerinnen! Werte Gemeindebürger! Liebe Jugend! 

 
In diesem Rundschreiben informieren wir Sie über:  
 

 Teuerungsausgleich der Gemeinde 
 

 Stellenausschreibung Bauhofleiter/in   
 

 Stellenausschreibung kommunalen Facharbeiters(in)  
 

 Information Alltagsbegleitung Volkshilfe 
 
 
 

Teuerungsausgleich der Gemeinde 
 

Auf Antrag von Frau Bürgermeister Künstner-Stöckl wurde vom Gemeinderat in seiner Sitzung am 28. Juni 2022 die 
Gewährung eines Teuerungsausgleiches für unsere GemeindebürgerInnen einstimmig beschlossen. 
 
Derzeit sind viele Menschen von einer der stärksten Inflationswellen seit Jahrzehnten betroffen. Die momentane 
Russland-Ukraine-Krise verschärft diese Entwicklung zusätzlich. Neben steigenden Energie-, Sprit- und Mietpreisen 
wird für viele Menschen auch der Einkauf von Lebensmitteln eine große finanzielle Belastung.  
 
Mit einem Teuerungsausgleich mittels Einkaufsgutscheinen will die Gemeinde 
Teufenbach-Katsch ihrer Bevölkerung unter die Arme greifen. Die akute 
Teuerung ist ein Auftrag für uns, schnell zu handeln, denn wer rasch hilft, hilft 
bekanntlich doppelt und die Menschen brauchen jetzt dringend Hilfe. In 
Teufenbach-Katsch sollen Menschen nicht vor der Entscheidung stehen, ob sie 
sich lieber das Essen oder das Heizen leisten.  
 
Der Zuschuss soll mittels einer Einmalzahlung für das Kalenderjahr 2022 in 
Form von Einkaufsgutscheinen gewährt werden. Dies soll eine zusätzliche 
Stärkung der Kaufkraft und der heimischen Wirtschaft sein.  
 
Die Höhe des Zuschusses beträgt 100,-- Euro und ist einkommensabhängig.  
 
Anspruchsberechtigt sind Personen, die mindestens seit dem 01.01.2022 ihren Hauptwohnsitz in Teufenbach-Katsch 
haben und deren Haushaltseinkommen (Berechnungsgrundlage ist das Nettomonatsgehalt unter Berücksichtigung 
eines etwaigen 13. und 14. Monatsgehalts) die nachfolgenden Grenzen nicht übersteigt: 

 
 Ein-Personen-Haushalt: EUR 1.328,00 
 Mehrpersonenhaushalte bzw. Haushaltsgemeinschaften: EUR 1.992,00 

 
Für die Antragstellung benötigen Sie den letzten Pensionsabschnitt bzw. Einkommensnachweise (nicht älter als 6 
Monate!) aller im Haushalt mit Hauptwohnsitz gemeldeten Personen . 

 
Die Gutscheine können ab sofort im Gemeindeamt beantragt werden. 
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Stellenausschreibung Bauhofleiter/in  (m/w/d) 

 
Die Gemeinde Teufenbach-Katsch schreibt die Stelle  

eines(r) Bauhofleiters/in  (m/w/d) zum ehestmöglichen Eintritt aus.  
 
 

 
Dienstverpflichtung:  
 

Beschäftigungsausmaß: Vollzeitbeschäftigung bei 40 Stunden pro Woche 
  
Aufgabenbereich:  
 

 Führung des Bauhofteams und Ansprechperson für BürgermeisterIn und Abteilungen der 
Gemeindeverwaltung 

  Alleinige Aufgabenverteilung an das Bauhofteam unter Sicherstellung des effizienten Mitarbeiter/
inneneinsatzes 

 Wassermeister (Betreuung und Überwachung der Wasserversorgungsanlage, Dokumentation, Wartung, 
Reparatur etc.) 

 Mitwirkung bei der Organisation und Umsetzung der gemeindeeigenen Baustellen und Projekte 
 Organisation und Mitarbeit bei der Erhaltung bzw. Instandhaltung der gesamten Gemeindeinfrastruktur 
 Allgemeine handwerkliche Tätigkeiten bzw. Mitarbeit in allen Bereichen des Gemeindebauhofes 
 
 

Fachliche und persönliche Aufnahmevoraussetzungen:  
 

 Abgeschlossene Berufsausbildung in einem handwerklichen Beruf (Lehre mit LAP, Fachschule, HTL etc.) 
 Tätigkeit als Polier, oder handwerkliche Tätigkeit mit abgeschlossener Meisterprüfung, oder 

Vorarbeitertätigkeit, oder vergleichbare Tätigkeit 
 Führerschein der Klasse BE, Traktorführerschein und Staplerschein von Vorteil 
 EDV-Kenntnisse  
 Handwerkliches Geschick mit guter Auffassungsgabe 
 Selbständigkeit, Teamfähigkeit, Flexibilität, Belastbarkeit, Kritikfähigkeit, Führungsqualität, 

Kommunikationsfähigkeit und Durchsetzungsvermögen  
 Einsatzfreude und Bereitschaft zur laufenden beruflichen Weiterbildung 

 Absolvierung der Ausbildung zum Wassermeister innerhalb von 2 Jahren 
 Flexibilität und Bereitschaft zur Leistung von Überstunden bzw. Wochenenddiensten    

 Freundlichkeit und Hilfsbereitschaft, Offenheit im Umgang mit den Bürgerinnen und Bürgern  

 Österreichische Staatsbürgerschaft oder Staatsbürger/in eines Mitgliedsstaates der Europäischen Union 

 Bei männlichen Bewerbern: abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst 

 Einwandfreies Vorleben  
 
 

Die Anstellung und Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetzes 1962 
i.d.g.F. und unter Berücksichtigung des Landes-Gleichbehandlungsgesetzes 2004 i.d.g.F., im Entlohnungsschema 
VB II / 1 und Gewährung einer Verwendungsentschädigung, Vordienstzeiten werden nach gesetzlichen Vorgaben 
angerechnet.  
 
 

Die Aufnahme erfolgt vorerst befristet auf ein Jahr, die Probezeit beträgt ein Monat. Bei entsprechender Eignung ist 
die Übernahme in ein unbefristetes Dienstverhältnis vorgesehen.  
Die Gemeinde Teufenbach-Katsch behält sich vor, Vorstellungsgespräche und sonstige fachliche Begutachtungen 
durchzuführen.  
Allfällige im Zusammenhang mit dem Bewerbungsablauf anfallende Kosten werden nicht ersetzt.  
 
Wenn Sie an dieser verantwortungsvollen Aufgabe in unserer Gemeinde interessiert sind, richten Sie bitte Ihre 
Bewerbung mit Lebenslauf, Qualifikationsnachweis, Zeugnissen und weiteren ausschreibungsrelevanten Unterlagen 
bis spätestens 26. August 2022 an die Gemeinde Teufenbach-Katsch, Hauptstraße 7, 8833 Teufenbach-Katsch. 



 
Stellenausschreibung kommunalen Facharbeiters(in) 

(GemeindearbeiterIn m/w/d) 
 

Die Gemeinde Teufenbach-Katsch schreibt die Stelle eines(r) kommunalen 
Facharbeiters(in) (GemeindearbeiterIn m/w/d) zum ehestmöglichen Eintritt aus.  

 
 

Dienstverpflichtung:  
 

Beschäftigungsausmaß: Vollzeitbeschäftigung bei 40 Stunden pro Woche 
  
Aufgabenbereich:  
 

Erledigung sämtlicher anfallender Arbeiten im gesamten Gemeindegebiet wie  
 
 Instandhaltung und Wartung der Wasserleitungsnetze in den Ortsteilen Katsch und Frojach 
 Straßeninstandhaltung mit Winterdienst  
 Ortsbildpflege 
 Reparatur- und Wartungsarbeiten bei den gemeindeeigenen Wohnhäusern und baulichen Anlagen wie Schulen 

und Kindergärten 
 Grünflächen- und Parkpflege mit Baum- und Strauchschnitt  
 Wasser- und Kanalarbeiten 
 Unterstützung sowie fallweise Vertretung des Hausmeisters des Seniorenwohnheims  
 
Fachliche und persönliche Aufnahmevoraussetzungen:  
 

 Abgeschlossene Ausbildung in einem handwerklichen Beruf 
 Führerschein der Klasse BE, Traktorführerschein und Staplerschein von Vorteil 
 Handwerkliches Geschick mit guter Auffassungsgabe 
 Selbständigkeit, Ausdauer, Genauigkeit und Verlässlichkeit  
 Einsatzfreude und Lernbereitschaft (Besuch von fachbezogenen Kursen/Ablegung von Prüfungen) 
 Flexibilität und Bereitschaft, auch am Wochenende oder in der Nacht zu arbeiten (Winterdienst bzw. 

Erledigung von Arbeiten bei Leitungsstörungen oder bei technischen Gebrechen im Seniorenwohnheim) 
 Freundlichkeit und Hilfsbereitschaft, Offenheit im Umgang mit den Bürgerinnen und Bürgern  
 Österreichische Staatsbürgerschaft oder Staatsbürger/in eines Mitgliedsstaates der Europäischen Union 
 Bei männlichen Bewerbern: abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst 
 Einwandfreies Vorleben  
 
Die Anstellung und Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetzes 1962 
i.d.g.F. und unter Berücksichtigung des Landes-Gleichbehandlungsgesetzes 2004 i.d.g.F., im Entlohnungsschema 
VB II / 1 und Gewährung von Zulagen, Vordienstzeiten werden nach gesetzlicher Vorgabe angerechnet; ist vorerst 
auf ein Jahr mit einem Probemonat befristet und wird bei entsprechender Eignung auf unbestimmte Zeit verlängert. 
Die Gemeinde Teufenbach-Katsch behält sich vor, Vorstellungsgespräche und sonstige fachliche Begutachtungen 
durchzuführen.  
Allfällige im Zusammenhang mit dem Bewerbungsablauf anfallende Kosten werden nicht ersetzt. 
 
Wenn Sie an dieser abwechslungsreichen Aufgabe in unserer Gemeinde interessiert sind, richten Sie bitte Ihre 

Bewerbung mit Lebenslauf, Qualifikationsnachweis, Zeugnissen und weiteren ausschreibungsrelevanten Unterlagen 

bis spätestens 26. August 2022 an die Gemeinde Teufenbach-Katsch, Hauptstraße 7, 8833 Teufenbach-Katsch. 

Die Bürgermeisterin: 
 
 
 
 

Lydia Künstner-Stöckl 



Auf Ersuchen der Volkshilfe geben wir untenstehende Information an Sie weiter: 


