Stellenausschreibung

Die Gemeinde Teufenbach-Katsch schreibt die Stelle eines(r)

Bauhofleiters/in (m/w/d)

zum ehestmoglichen Eintritt aus.

Dienstverpflichtung:
e Beschiftigungsausmal: Vollzeitbeschaftigung bei 40 Stunden pro Woche

Aufgabenbereich:

e Fiihrung des Bauhofteams und Ansprechperson fiir BiirgermeisterIn und Abteilungen der Gemeindeverwal-
tung

e Alleinige Aufgabenverteilung an das Bauhofteam unter Sicherstellung des effizienten Mitarbeiter/innenein-
satzes

e Wassermeister (Betreuung und Uberwachung der Wasserversorgungsanlage, Dokumentation, Wartung, Re-
paratur etc.)

e Mitwirkung bei der Organisation und Umsetzung der gemeindeeigenen Baustellen und Projekte

¢ Organisation und Mitarbeit bei der Erhaltung bzw. Instandhaltung der gesamten Gemeindeinfrastruktur

e Allgemeine handwerkliche Téatigkeiten bzw. Mitarbeit in allen Bereichen des Gemeindebauhofes

Fachliche und persénliche Aufnahmevoraussetzungen:

e Abgeschlossene Berufsausbildung in einem handwerklichen Beruf (Lehre mit LAP, Fachschule, HTL etc.)

o Titigkeit als Polier, oder handwerkliche Tétigkeit mit abgeschlossener Meisterpriifung, oder Vorarbeitertatig-
keit, oder vergleichbare Tétigkeit

Fiihrerschein der Klasse BE, Traktorfiihrerschein und Staplerschein von Vorteil

EDV-Kenntnisse

Handwerkliches Geschick mit guter Auffassungsgabe

Selbstandigkeit, Teamfahigkeit, Flexibilitat, Belastbarkeit, Kritikfahigkeit, Fiihrungsqualitdt, Kommunikati-
onsfahigkeit und Durchsetzungsvermogen

¢ Einsatzfreude und Bereitschaft zur laufenden beruflichen Weiterbildung

e Absolvierung der Ausbildung zum Wassermeister innerhalb von 2 Jahren
e Flexibilitit und Bereitschaft zur Leistung von Uberstunden bzw. Wochenenddiensten

e Freundlichkeit und Hilfsbereitschaft, Offenheit im Umgang mit den Biirgerinnen und Biirgern

e Osterreichische Staatsbiirgerschaft oder Staatsbiirger/in eines Mitgliedsstaates der Européischen Union
e Bei ménnlichen Bewerbern: abgeleisteter Prasenz- oder Zivildienst

e Einwandfreies Vorleben

Die Anstellung und Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetzes
1962 i.d.g.F. und unter Beriicksichtigung des Landes-Gleichbehandlungsgesetzes 2004 i.d.g.F., im Entlohnungs-
schema VB II/ 1 und Gewéhrung einer Verwendungsentschadigung, Vordienstzeiten werden nach gesetzlichen
Vorgaben angerechnet.

Die Aufnahme erfolgt vorerst befristet auf ein Jahr, die Probezeit betrdgt ein Monat. Bei entsprechender Eignung
ist die Ubernahme in ein unbefristetes Dienstverhiltnis vorgesehen.

Die Gemeinde Teufenbach-Katsch behilt sich vor, Vorstellungsgespriache und sonstige fachliche Begutachtun-
gen durchzufiihren.

Allféllige im Zusammenhang mit dem Bewerbungsablauf anfallende Kosten werden nicht ersetzt.

Wenn Sie an dieser verantwortungsvollen Aufgabe in unserer Gemeinde interessiert sind, richten Sie bitte Thre
Bewerbung mit Lebenslauf, Qualifikationsnachweis, Zeugnissen und weiteren ausschreibungsrelevanten Unter-
lagen bis spéitestens 26. August 2022 an die Gemeinde Teufenbach-Katsch, Hauptstralle 7, 8833 Teufenbach-
Katsch.

Die Burgermeisterin:

Lydia Kinstner-Stockl



