
 
 

Sen i o re nw ohn -  u nd  P f l e g e he i m  S ch l os s  Neu t e u f e nb a c h  
 

 

 

 

Telefon: +43 3582 / 2407 • E-Mail: swht@swht.at • Homepage: www.seniorenheimteufenbach.at 
 

 

Unsere engagierten Kolleginnen und Kollegen freuen sich über Verstärkung:  
 

 

• Stationsleitung Pflege (m/w/d) 
DGKP / BSc Gesundheits- u. Krankenpflege  
 

Sie möchten gerne… 
 

• …Ihre Aufgaben abwechslungsreich und selbständig umsetzen?  

• …großen Gestaltungsspielraum in Ihrer Führungsrolle? 

• …mit Ihrer Kompetenz ein echtes „Daheimgefühl“ gestalten?  
 
Dann haben wir das richtige Angebot für Sie: 
 

• Ein vielseitiges und motiviertes Team in einem wertschätzenden, familiären 
Arbeitsumfeld  

• Flexible Dienstpläne mit Wunschdiensten und geregelten Arbeitszeiten für 
eine optimal planbare Freizeit 

• Familienfreundliche Dienstmodelle in Voll- oder Teilzeit 

• Attraktives Gehalt nach dem KAGES-Schema* mit vielen weiteren 
Leistungen wie Anrechnung von Vordienstzeiten, Einspringbonus,  
sechs Wochen Urlaub ab dem 43. Lebensjahr… 

• Einen sicheren Arbeitsplatz mit einer langfristigen beruflichen Perspektive im 
Gemeindedienst  

• Bezahlte Fortbildungen, Mitarbeitergutscheine, Gesundheitsförderung, 
kostenloses Frühstück und viele Teamaktivitäten  

 

Für weitere Informationen über die vielfältigen Möglichkeiten im „Schloss 
Neuteufenbach“ steht Ihnen unser Heimleiter, Herr Mag. (FH) Ulrich Bartoleit, 
unter der Telefonnummer 03582/2407 oder der Emailadressse hl@swht.at gerne zur 
Verfügung. 
 

Wir freuen uns sehr auf ein persönliches Gespräch mit Ihnen! 
 
*Für die Position ist das folgende monatliche Brutto-Grundgehalt vorgesehen: 

DGKP / BSc  EUR 4.809,90 

Basis Vollzeit, Stufe 1, Entlohnungsgruppe SII/N1F. Das tatsächliche Gehalt richtet sich nach 
Ihren Vordienstzeiten, welche eine höhere Entlohnungsstufe mit einem höheren Grundgehalt 
bedeuten. Sonderausbildung für Führungskräfte gemäß § 64 GuKG erwünscht.  
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