GEMEINDEAMT GERERSDORF - SULZ

Hauptplatz 1, 7542 Gerersdorf bei Giissing; Telefon 03328/32272, Fax DW: 16

e-mail:post@gerersdorf-sulz.bgld.gv.at

Kundmachung

Stellenausschreibung

Gemal § 5 Abs. 1 des Bgld. Gemeindebedienstetengesetzes 2014 gelangt beim
Gemeindeamt der Gemeinde Gerersdorf-Sulz fur die Reinigung der Volksschule
Gerersdorf und dem Gemeindeamt die Stelle

e einer Reinigungskraft

zur Ausschreibung.

Einstufung: Entlohnungsschema i,

Entlohnungsgruppe bh5
Beschaftigungsausmal: 67,5%, d.s. 27 Wochenstunden
Grundgehalt brutto: bhb5 - € 2.219, --

(Entlohnungsstufe 1, ohne Anrechnung von Vordienstzeiten)

Arbeitsbeginn: 01.12.2025
Dauer d. Dienstverhaltnisses: auf unbestimmte Zeit

Das Aufgabengebiet umfasst die allgemeinen Reinigungs-, Pflege und
Instandhaltungsarbeiten in der Volksschule Gerersdorf und im Gemeindeamt.

Anstellungsvoraussetzungen:

1) Entweder unbeschrankter Zugang zum &sterr. Arbeitsmarkt oder die
osterreichische Staatsbiirgerschaft (bei Verwendungen, die ein Verhaltnis
besonderer Verbundenheit zu Osterreich voraussetzen wie etwa bei Teilnahme an
der Besorgung hoheitlicher Aufgaben)

2) Die volle Handlungsfahigkeit

3) Die personliche, gesundheitliche und fachliche Eignung fiur die Erflllung der
Aufgaben, die mit der vorgesehenen Verwendung verbunden sind, sowie die
Erfullung der in diesem Gesetz oder in besonderen Vorschriften festgesetzten
Bedingungen.

4) Abschluss einer Pflichtschule

5) Kenntnisse und Erfahrung im Bereich der Raumpflege

6) Hauswirtschaftliche Grundkenntnisse sowie Grundkenntnisse in der Hygiene

7) Sinn fur Sauberkeit und Ordnung, Selbststandigkeit, korperliche Belastbarkeit

8) Initiative und Selbststandigkeit sowie Motivationsfahigkeit und Fahigkeit zu
kooperativem Arbeiten

9) Genauigkeit und Zuverlassigkeit

10)Hohes Mal an Flexibilitdt sowie Bereitschaft zur Mehrarbeit

11) Teamfahigkeit

12)Kontaktfreudigkeit, héflicher und kundenorientierter Umgang mit der Bevélkerung

13)Bei mannlichen Bewerbern — Absolvierung des Wehrdienstes bzw. Zivildienstes




Die Auswahlentscheidung zwischen mehreren Bewerberinnen und Bewerbern, die
die Anstellungserfordernisse erfillen, wird nach folgenden Kriterien getroffen:

Die Gemeinde Gerersdorf — Sulz behalt sich die Méglichkeit vor,
Vorstellungsgesprache zu filhren sowie Bewerberinnen und Bewerber auch
allfalligen Tests und sonstigen fachlichen Begutachtungen zu unterziehen.

Die Stellenbewerbungen sind wie folgt zu belegen (in Kopie):
= [ebenslauf
=  Geburtsurkunde
= Staatsbirgerschaftsnachweis
= Jahres- und Abschlusspriifungszeugnis
* Allenfalls  Verwendungszeugnisse
Heiratsurkunde
Geburtsurkunde/n des/r Kindes/r
* Bei mannlichen Bewerbern: Wehrdienst-, Zivildienstbescheinigung bzw.
Befreiungsschein
= Strafregisterauszug

Die an den Gemeinderat zu richtenden Bewerbungen sind unter Beilage sémtlicher,
in der Ausschreibung geforderter Unterlagen bis spatestens Freitag, 29. August
2025, 12:00 Uhr beim Gemeindeamt Gerersdorf-Sulz einzubringen. Malgebend
ist das Datum des Einlangens. Unvollstdndig bzw. verspatet einlangende
Bewerbungen werden nicht beriicksichtigt.

Der Birgermeister:

Angeschlagen am: 11.08.2025
Abgenommen am: 01.09.2025



