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Leoben / Land Steiermark
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STELLENAUSSCHREIBUNG

Die Marktgemeinde St. Peter-Freienstein sucht zum ehestmoglichen Eintritt eine/n

Mitarbeiter/in -Karenzvertretung
fiir den Bereich Meldewesen und allgemeine Verwaltung wwa)

mit einem Beschéiftigungsausmall von 20 Wochenstunden
(50% der Vollbeschiftigung)

Zu den wesentlichen Aufgaben gehoren:
e Meldewesen — Meldeamt
e FUhrung der Amtskasse
e Mitarbeit bei Wahlen und Volksbegehren
e Allgemeine Aufgaben der Verwaltung — Unterstutzung in sédmtlichen
Verwaltungsarbeiten

Anstellungserfordernisse:

e Einwandfreies Vorleben (Strafregisterbescheinigung)
Das vollendete 18.Lebensjahr
Osterr. Staatsbiirgerschaft (oder Mitglied eines EU-Staates)
Kaufmannische Ausbildung und gute EDV-Kenntnisse (Excel, Word)
Eigenverantwortung, Teamfahigkeit und héchste Diskretion
Flexibilitat, Belastbarkeit und Genauigkeit
Bereitschaft zur Uberstundenleistung
Einwandfreier Umgang mit Kunden
Mehrjahrige einschlagige Berufserfahrung (im 6ffentlichen Dienst) von Vorteil
Bei Mannern: Abgeleisteter Prasenzdienst/Zivildienst

Wir bieten lhnen:

Ein abwechslungsreiches Tatigkeitsfeld im kommunalen Bereich
Ein positives und kollegiales Arbeitsumfeld

Attraktive Dienstzeiten

Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

Eine sechste Urlaubswoche ab dem 43. Lebensjahr

Verdienstmoglichkeit:

e Die Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des Steiermarkischen Gemeinde-
Vertragsbedienstetengesetzes 1962, LGBI. Nr. 160 idgF und unter
Berucksichtigung des Steiermarkischen Landes-Gleichbehandlungsgesetzes 2023,
LGBI 46/2023 im Entlohnungsschema | — Angestellte

¢ Der monatliche Mindestbezug inklusive Zulagen liegt bei einem
Beschaftigungsausmal’ von 50% der Vollbeschaftigung bei € 1.330,-- brutto
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e Aufgrund gesetzlich anrechenbarer Vordienstzeiten, ist eine Einreihung in eine
hohere Entlohnungsstufe maoglich

Der schriftlichen Stellenbewerbung sind folgende Unterlagen (in Kopie)
anzuschlieBen:

Ein Motivationsschreiben, Lebenslauf, Nachweis Uber relevante abgeschlossene
Ausbildungen, Dienstzeugnisse, Staatsburgerschaftsnachweis, Strafregisterbescheinigung
(kann bei Dienstantritt nachgereicht werden), Fuhrerschein, Versicherungsdatenauszug.

Bewerbungen sind bis spatestens Freitag, 3. Juli 2026, 12.00 Uhr an die Marktgemeinde
St. Peter-Freienstein, Gemeindegasse 1, 8792 St. Peter-Freienstein zuhanden Frau
Amtsleiter-Stellvertreterin Sabine Zaloznik oder per E-Mail an gde@st-peter-
freienstein.gv.at zu richten.

Gem. § 37 ff. DSG werden lhre Daten ausschlieRlich zum Zwecke der Prufung einer
Anstellung verwendet. Nach Abschluss des Ausschreibungsprozesses werden sie
ausschlieBlich auf ausdricklichen Wunsch in Evidenz gehalten. Etwaige, im
Zusammenhang mit der Bewerbung entstehende Kosten werden nicht ersetzt.

Der Burgermeister:

DI Wolfgang Gomar



